
GUG/S/25/15801 1 P.T.O 

 

B.Com. (NEP) Semester-I 
SEC36 - Principles of Management-I 

 
P. Pages :  3 GUG/S/25/15801 

Time : Two Hours Max. Marks : 40 

_____________________________________________________________________ 

 Notes : 1. All questions are compulsory. 

 2. All questions carry equal marks. 
 

    

1. a) Write Social Responsibility of Management. 

 

4 

 b) Explain difference between of Management and Administration. 

 

4 

  OR 

 

 

 c) State the various function and objective of Management. 

 

8 

2. a) Write the contribution of Chester Bernard to the Management. 

 

4 

 b) Contribution of Fredick Taylor in Management. 

 

4 

  OR 

 

 

 c) Explain the contribution of Henry Fayol to the Management. 

 

8 

3. a) Explain the techniques of forecasting. 

 

4 

 b) Write the types of Decision Making. 

 

4 

  OR 

 

 

 c) Write importance and different types of planning. 

 

8 

4. a) Define delegation of authority explain its needs. 

 

4 

 b) Advantages of Decentralisation. 

 

4 

  OR 

 

 

 c) Explain the concept and types of organization. 

 

8 

5.  Write short notes-  

  a) Explain the importance of management. 2 

  b) Contribution of Peter Drucker. 2 

  c) ‘6’ P’s of planning. 2 

  d) Features of organization. 

 

2 

  ***********  
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 सचुना :- 1. सर्व प्रश्न सोडवर्णे आर्श्यक आह.े 

 2. सर्व प्रश्ाांना समान गुण आह.े 

 

    

1. अ) व्यर्स्थापनाची सामाविक िबाबदारी विहा. 4 

 ब) व्यर्स्थापन आणण प्रशासन यातील फरक स्पष्ट करा. 4 

  क िं वा  

 क) व्यर्स्थापनाची णर्णर्ध कायव आणण उद्देश साांगा. 

 

8 

2. अ) चेस्टर बनावर्व याांचे व्यर्स्थापनातील योगदान णलहा. 4 

 ब) फे्रर्रीक टेलर याांचे व्यर्स्थापनातील योगदान. 4 

  क िं वा  

 क) हने्‍री फेयॉल याांचे व्यर्स्थापनातील योगदान स््ष्ट करा. 

 

8 

3. अ) परु्ावनुमानाच ेतांत्रे स्पष्ट करा. 4 

 ब) णनणवय प्रणियेचे प्रकार णलहा. 4 

  क िं वा  

 क) णनयोजनाचे महत्र् आणण णर्णर्ध प्रकार स्पष्ट करा. 

 

8 

4. अ) अणधकार अांतरणाची व्याख्या करून त्याची आर्श्यकता स्पष्ट करा. 4 

 ब) णर्कें द्रीकरणाचे फायद.े 4 

  क िं वा  

 क) सांघटनाची सांकल्पना आणण प्रकार स्पष्ट करा. 
 

8 

5.  थोर्क्यात उत्तरे णलहा. 
 

 

  अ) व्यर्स्थापनाचे महत्र् स्पष्ट करा. 
 

2 

  ब) पीटर ड्रकर याांचे योगदान. 
 

2 

  क) णनयोजनाचे 6‍‘P’. 

 

2 

  र्) सांघटनाचे र्ैणशष््टये. 

 

2 

  **************  
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 सचुनाएँ :- 1. सभी प्रश् अणनर्ायव ह।ै 

 2. सभी प्रश्ों के अांक समान ह।ै 

 

    

1. अ) प्रबांधन की सामाणजक णजम्मेदारी णलणिए। 
 

4 

 ब) प्रबांधन और प्रशासन में भेद स्पष्ट णकणजए। 
 

4 

  अथवा 
 

 

 क) प्रबांधन के णर्णभन्न कायव और उद्देश णलणिए। 

 

8 

2. अ) चेस्टर बनावर्व का व्यर्स्थापन मे योगदान णलणिए। 
 

4 

 ब) फे्रर्रीक टेलर व्यर्स्थापन मे णदया योगदान। 
 

4 

  अथवा 

 

 

 क) हने्‍री फेयॉल का व्यर्स्थापन मे णकया गया योगदान स्पष्ट णकणजए। 

 

8 

3. अ) परू्ावनुमान के तांत्रे स्पष्ट णकणजए। 
 

4 

 ब) णनणवय प्रणिया के प्रकार णलणिए। 
 

4 

  अथवा 
 

 

 क) णनयोजन का महत्र् तथा णर्णर्ध प्रकार स्पष्ट णकणजए। 

 

8 

4. अ) अणधकार अांतरण को पररभाणित करे तथा उसकी आर्श्यकताए णर्शद णकणजए। 
 

4 

 ब) णर्कें द्रीकरण के लाभ। 
 

4 

  अथवा 

 

 

 क) सांघटन की सांकल्पना और प्रणिया स्पष्ट णकणजऐ। 

 

8 

5.  सांणिप्त में णट्पणी णलणिए।  

  अ) प्रबांधन का महत्र् णलणिए। 2 

  ब) पीटर ड्रकर का योगदान। 2 

  क) योजना के 6‍‘पी’। 2 

  र्) सांघटन की णर्शेिताएँ। 

 

2 

  **************  
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